Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 169/2025
Zarzadu Powiatu Dzialdowskiego
z dnia 04 czerwca 2025 r.

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU
na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Dzialdowie
§ 1.

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w  Dzialdowie, ul. Lesna 1, 13-200 Dzialdowo, przeprowadza Komisja
Konkursowa w skladzie:

1) Przewodniczacy — Pan Michat Struzik — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
2) Cztonkowie:
- Pani Aneta Borkowska — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
- Pan Jarostaw Gawenda — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
- Pan Janusz Kaczmarek — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
- Pan Grzegorz Kaszubski — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
- Pan Grzegorz Roman — przedstawiciel podmiotu tworzacego, lekarz,
- Pan Mirostaw Lukaszewski — przedstawiciel Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Dzialdowie, zwana dalej Komisja Konkursowa.

2. Komisja Konkursowa prowadzi prace, jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa liczby
0s6b powotanych do jej sktadu, w tym przewodniczacy Komisji Konkursowej. Kworum stwierdza
przewodniczacy po otwarciu kazdego posiedzenia oraz po wznowieniu przerwanego posiedzenia.

3. Terminy posiedzen Komisji Konkursowej ustala jej przewodniczacy.

4. Przewodniczacy Komisji Konkursowej powiadamia pisemnie czlonkéw Komisji Konkursowe;j
0 posiedzeniu co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

5. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem rozstrzygniecia
dotyczacego wybrania przez Komisje Konkursowa kandydata, ktore dokonywane jest w glosowaniu
tajnym, bezwzgledna wickszoscia gtosow.

6. Z podjetych czynnosci Komisja Konkursowa sporzadza protokédt postgpowania konkursowego,
ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

7. W posiedzeniach Komisji Konkursowej poza protokolantem, wyznaczonym przez Przewodniczacego
Komisji Konkursowej, nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie. Protokolantem jest wyznaczony pracownik
Wydziatu Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Starostwa
Powiatowego w Dzialdowie.

§ 2.

1. Zadaniem Komisji Konkursowej jest przeprowadzenie postegpowania konkursowego, ktore obejmuje:

1) opracowanie i przyjecie przez Komisje Konkursowa regulaminu konkursu, na podstawie ramowego
regulaminu przeprowadzania konkursu stanowiacego zatacznik do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. 2021 poz. 430),

2) opracowanie i przyjecie przez Komisj¢ Konkursowa projektu ogloszenia o konkursie,



3) przekazanie przez Przewodniczgcego Komisji Konkursowej Zarzadowi Powiatu Dzialdowskiego
regulaminu konkursu oraz projektu ogloszenia o konkursie,

4) rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur,

5) przeprowadzenie indywidualnych rozméw z kandydatami,

6) wybranie kandydata na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
w Dziatdowie sposrdod kandydatur, ktore wptynety w wyniku ogloszenia konkursu przez Zarzad Powiatu
Dziatdowskiego,

7) sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego postepowania konkursowego oraz przekazanie Zarzadowi
Powiatu Dzialdowskiego.

. Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogloszenia o konkursie moze odbywac si¢ w drodze
korespondencyjnej. Regulamin konkursu i projekt ogloszenia o konkursie uwaza si¢ za przyjety, jezeli zaden
z cztonkéw Komisji Konkursowej nie zgltosi uwag w terminie wskazanym przez Przewodniczacego Komisji
Konkursowe;.
. W przypadku nieprzyjecia dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2, przez Komisj¢ Konkursowa w drodze
korespondencyjnej Przewodniczacy Komisji Konkursowej zarzadza posiedzenie komisji.
. Przewodniczacy Komisji Konkursowej przekazuje Zarzadowi Powiatu Dziatdowskiego regulamin konkursu
oraz projekt ogloszenia o konkursie.
. Postepowanie konkursowe moze si¢ odby¢ w przypadku, gdy do konkursu zglosito si¢ co najmniej dwoch
kandydatéw spetniajacych kryteria formalne.
. W przypadku uzasadnionym liczba kandydatéw, ktorzy spetniaja wymagania okre§lone w ogloszeniu
o konkursie i ztozyli komplet dokumentdéw, posiedzenie, na ktorym zostang przeprowadzone rozmowy
z kandydatami, moze by¢ wyznaczone na wigcej niz jeden dzien. W takim przypadku kazdego kolejnego
dnia trwania posiedzenia, posiedzenie uznaje si¢ za przerwane i wznowione w kolejnych dniach. Z obrad
Komisji Konkursowej kazdego dnia sporzadza si¢ oddzielny protokot.
§ 3.
. Komisja Konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw i ustala dane personalne
kandydatoéw, ktorzy zglosili sie do konkursu. Nastepnie kazda osoba wchodzaca w sktad Komisji
Konkursowej sktada w formie pisemnej o$wiadczenie, Ze nie jest malzonkiem Ilub krewnym
albo powinowatym do drugiego stopnia wiacznie kandydata oraz nie pozostaje wobec kandydata w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.
Oswiadczenie zostaje dotaczone do protokotu. Wzdr oswiadczenia stanowi zatacznik nr 1do regulaminu.
. W przypadku ujawnienia, ze cztonek Komisji Konkursowej pozostaje wobec kandydata w stosunku
prawnym lub faktycznym, o ktérym mowa w ust. 1, przewodniczacy Komisji Konkursowej zawiadamia
o tym fakcie Zarzad Powiatu Dziatdowskiego.
. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, Rada Powiatu Dziatdowskiego powotuje inng
osob¢ w miejsce osoby, co do ktorej zachodzi podstawa wylaczenia ze sktadu Komisji Konkursowej.
. Jezeli okaze si¢ w terminie p6zniejszym niz okreslony w ust. 1, Zze cztonek Komisji Konkursowej pozostaje
wobec kandydata w stosunku prawnym lub faktycznym, o ktérym mowa w ust. 1, postanowienia ust. 2 i 3

stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze Komisja Konkursowa w nowym sktadzie moze uzna¢ za wazne czynnosci



dokonane przez Komisje Konkursowa dzialajaca w skladzie poprzednim. W przeciwnym razie
dotychczasowe czynnosci muszg zosta¢ powtorzone.

5. Nastepnie kazda osoba wchodzaca w sktad Komisji Konkursowej podpisuje upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych i sktada o§wiadczenie zobowigzujace do przestrzegania tajemnicy przetwarzania danych
osobowych, ktore podlegaja ochronie na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. U. UE. L2016 Nr 119, str. 1, z p6zn. zm.). Upowaznienie
1 os$wiadczenie zostajg dotaczone do protokotu. Wzdr upowaznienia i o§wiadczenia stanowi zalacznik nr 2
do regulaminu.

6. Komisja Konkursowa po otwarciu kopert zapoznaje si¢ z dokumentami kandydatéw i po stwierdzeniu
ich kompletno$ci ustala, czy w postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw
(co najmniej dwoch).

7. Komisja Konkursowa pozostawia bez rozpatrzenia oferty, ktore:

1) zostaty ztozone po terminie;
2) nie zawieraja wszystkich dokumentow wskazanych w ogtoszeniu konkursu;
3) z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymaganych kwalifikacji wskazanych w ogloszeniu konkursu.

8. Czynnosci Komisji Konkursowej, o ktorych mowa w ust. 1 - 6, odbywaja si¢ bez udziatu kandydatow.
Po ich zakonczeniu przewodniczacy Komisji Konkursowej informuje ustnie kandydatéw o dopuszczeniu
albo odmowie dopuszczenia do dalszego etapu postepowania konkursowego, podajac uzasadnienie.

9. Komisja Konkursowa z kandydatami, ktorzy zlozyli kompletne dokumenty oraz speiniaja wymagania
okreslone w ogloszeniu o konkursie, przeprowadza indywidualne rozmowy, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosci kandydata na stanowisko
dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dzialdowie, a nastgpnie pytan
dodatkowych zadawanych przez cztonkéw Komisji Konkursowej, m.in. do zaprezentowanej koncepcji pracy
na stanowisku dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dziatdowie na najblizsze
6 lat. W toku rozmowy z kandydatami Komisja Konkursowa moze wymagac¢, aby kandydat wykazat
si¢ stosowng wiedzg i umiej¢tno$ciami zwigzanymi z zarzadzaniem podmiotem leczniczym.

10. Po rozmowie z kandydatami Komisja Konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie.

§ 4.

1. Komisja Konkursowa wybiera kandydata na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Dzialdowie w drodze tajnego glosowania, bezwzgledng wigkszo$cig glosow.

2. Jezeli w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy Komisji
Konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.

3. Jezeli w drugim gltosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy zarzadza trzecie glosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa si¢ w sposob wskazany w ust. 1 i moze by¢

poprzedzone ponowng dyskusja cztonkéw Komisji Konkursowej i rozmowa z kandydatem.



§5.

. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos.

. Gtosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania zawierajacych nazwiska kandydatow
w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych pieczgcia podmiotu oglaszajacego konkurs zawierajacg nazwe,
adres, NIP lub REGON podmiotu.

. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie nazwisk
pozostatych kandydatow.

. Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonych nazwisk wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

. Gtosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jako odrzucenie kandydatur
wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

. W przypadku odrzucenia przez Komisj¢ Konkursowag wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
lub w razie niewylonienia kandydata, Komisja Konkursowa uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Dziatdowie.

§ 6.

. Ze swoich czynnosci Komisja Konkursowa sporzadza protokot postepowania konkursowego, ktory podpisuja
wszyscy cztonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

. Protokoét udostepnia sie do wgladu kandydatom bioracym udzial w konkursie, na ich zadanie.

. Wyniki przeprowadzonego postepowania konkursowego przewodniczacy Komisji Konkursowej przedstawia
niezwlocznie Zarzadowi Powiatu Dzialdowskiego, przekazujac protokét postepowania konkursowego.

. Kandydaci bioracy udziat w konkursie zostana powiadomieni pisemnie o jego wynikach w terminie 14 dni
od dnia ostatniego posiedzenia Komisji Konkursowe;.

§7.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy albo zawarcia umowy

cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osoba, o ktorej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy

z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2025 po0z.450), albo z dniem stwierdzenia

niewaznosci postepowania konkursowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia

w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym

niebgdacym przedsi¢biorca.

§ 8.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja przepisy ustawy o dziatalnosci

leczniczej oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca.

Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu Dzialdowskiego

/-/ Pawel Cieslinski



Zatacznik nr 1 do Regulaminu

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Dzialdowie

Dzialdowo, dnia..............ccoooiiiiiiiii,

(imi¢ i nazwisko)

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze w stosunku do Pana/Pani
kandydata/kandydatki* na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Dzialdowie, jestem /nie jestem* matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wlacznie
oraz pozostaj¢/nie pozostaje* wobec tej osoby w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢

uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w ocenie kandydatury.

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 2 do Regulaminu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Dziatdowie

Dzialdowo, .................... 2025 r.

(dane Administratora)

UPOWAZNIENIE
do przetwarzania danych osobowych

1. Upowazniam Panig/Pana .........ccciieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn do przetwarzania danych osobowych
przy pracach komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dziatdowie.

2. Czas trwania upowaznienia: od dnia .....................eeeens 2025 r. do czasu rozstrzygniecia konkursu.

3. Informuje, ze jest Pan/Pani zobowigzany/a do przetwarzania danych osobowych wylacznie na polecenie
Administratora zgodnie z celami wynikajacymi z powierzonych przez Administratora zadan, z zachowaniem
najwyzszej starannos$ci przy przetwarzaniu danych osobowych i ich zabezpieczaniu, a takze do zachowania
tych danych osobowych w tajemnicy zaréwno w trakcie przeprowadzania konkursu, jaki po jego
rozstrzygnigciu.

4. Udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie dost¢gpu do danych osobowych osobom nieuprawnionym
podlega odpowiedzialno$ci cywilnej wobec podmiotu danych, a takze odpowiedzialno$ci karne;.

5. Niniejszy dokument nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien i wygasa z dniem rozstrzygniecia
konkursu. Ponadto upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwotane.

(podpis Administratora)

Upowaznienie przyjmuje:

(data i czytelny podpis)

Oswiadczenie

1. Zobowiazuj¢ si¢ do przestrzegania przepisow prawa z zakresu ochrony danych osobowych, w tym
wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1, z p6zn. zm.).

2. Oswiadczam, ze znane s3 mi zasady ochrony i przetwarzania danych osobowych. Zobowiazuje
si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobu i formy ich przetwarzania i zabezpieczania,
zardbwno w okresie przeprowadzania konkursu, jak tez po jego rozstrzygnieciu, a takze do przetwarzania
danych wylacznie w granicach upowaznienia, w sposob zapewniajacy odpowiednie bezpieczenstwo, w tym
ochron¢ przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowsa utrata,
zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich §rodkow technicznych i organizacyjnych.

3. Zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych wylacznie na polecenie Administratora zgodnie z celem
wynikajacym z niniejszego upowaznienia.

(data i czytelny podpis osoby upowaznionej)



